
ענף הפעילות: הייטק - ביומד - מכשור רפואי שם המעסיק: סופווייב מדיקל בע"מתאריך הוצאת הדוח: יוני 2023

אופן פילוח העובדים: בכירות המשרה וותק מקצועימספר העובדים/ות: 72



מספר הקבוצות בפילוח: 4

חלקיות העסקה
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בהתאם לסעיף 6ב)ד( לחוק שכר שווה לעובדת ולעובד, התשנ"ו-1996

להלן יפורטו נתונים באחוזים בדבר פערי השכר הממוצע )שכר ברוטו( של העובדים/ות המועסקים/ות אצל המעסיק לפי פילוח העובדים:

אחוז פערי השכר הממוצע ברוטו לחודש של כל העובדים/ות
 המועסקים/ות אצל המעסיק
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  להלן יפורטו נתונים בדבר שיעור העובדים/ות המועסקים/ות ששכרם נמוך מהשכר הממוצע לחודש למשרה מלאה במקום העבודה

אחוז העובדים/ות ששכרם/ן נמוך מהשכר הממוצע ברוטו לחודש
 למשרה מלאה במקום העבודה, לפי הפילוח שנבחר, בהתייחסות לפי מין

עובדותעובדים

25.0%

25.0%

27.8%

17.2%

הערות ודגשים נוספים:
 א. אחוז פערי השכר מנורמל למשרה מלאה ושנת עבודה מלאה. 

 ב. השכר המוצג בדוח הינו השכר ברוטו למס הכנסה. 
 ג. שינוי חיובי בפערי השכר הממוצע מסמל פער לטובת הנשים.

 ד. לאף אחד מעובדי החברה לא נדרשה השלמה לשכר מינימום בשנת 2022.
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